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Uchwata nr 1/2020
Senatu Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdarisku
z dnia 27 stycznia 2020 roku

w sprawie uchwalenia
Regulaminu organizacyjnego Biblioteki Gtéwnej
Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdarisku

Dziatajgc na podstawie § 35 ust. 4 Statutu Akademii Muzycznej im. Stanistawa
Moniuszki w Gdansku, Senat uchwala, co nastepuje:

§1
Senat uchwala przedtozony przez Rektora i zaopiniowany przez Dyrektora Biblioteki
Gtéwnej i Rade Biblioteczng, Regulamin organizacyjny Biblioteki Gtéwnej Akademii
Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdarisku (zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty).

§2
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia
1 lutego 2020 roku.

Zatgcznik:
Regulamin organizacyjny Biblioteki Gtéwnej Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki
w Gdansku.
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
BIBLIOTEKI GLOWNEJ
Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku

uchwalony Uchwalg nr 1/2020 Senatu Akademii Muzycznej
im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku
z dnia 27 stycznia 2020 r.

I. Postanowienia ogdélne

§1
1. Biblioteka Glowna Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku, zwana
dalej Biblioteka Glowna, dziata w szczeg6lnosci w oparciu o nastgpujace akty prawne:
a) Ustaweg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r.,
b) Statut Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku z 2019 r.,
c) Ustawg o bibliotekach z dnia 27 czerwca 1997 r.,
d) Regulamin Organizacyjny Biblioteki Glownej, zwany dalej Regulaminem.

§2
1. Regulamin jest podstawowym wewngtrznym aktem normatywnym w Bibliotece Gtowne;j.
2. Regulamin ustala wewnetrzng organizacje oraz zadania Biblioteki Glowne;j.

§3
Biblioteka Gloéwna jest og6lnouczelniang jednostka organizacyjng o zadaniach naukowych,
ustugowych i informacyjnych.

§4
Biblioteka Gloéwna stanowi podstawe jednolitego systemu biblioteczno-informacyjnego
Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku, zwanej dalej Akademisa.

§5
Biblioteka Gtowna kieruje dyrektor, ktory podlega bezposrednio Prorektorowi ds. organizacji
I nauki. Dyrektor Biblioteki Gloéwnej samodzielnie zarzadza systemem biblioteczno-
informacyjnym oraz decyduje we wszystkich sprawach zwigzanych z jego funkcjonowaniem,
a niezastrzezonych do kompetencji innych uprawnionych organdéw lub osob.

§6
Tryb powolywania i odwotywania dyrektora Biblioteki Glownej oraz zakres jego
odpowiedzialnosci 1 wspoétzaleznosci stuzbowej okres§la Regulamin Pracy Akademii
Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku.

§7
Dyrektor Biblioteki Glownej w szczegdlnosci:

1. samodzielnie zarzadza systemem biblioteczno-informacyjnym oraz decyduje we
wszystkich sprawach zwigzanych z jego funkcjonowaniem, a nie zastrzezonych do
kompetencji innych uprawnionych organow lub o0sob,

2. planuje, organizuje i kontroluje prac¢ Biblioteki Gtéwnej,



odpowiada za prawidtowe gospodarowanie przydzielonymi Bibliotece Glowne;j
srodkami i majatkiem,

przedstawia Rektorowi coroczne projekty planu rzeczowo-finansowego oraz
sprawozdania z dziatalnos$ci systemu biblioteczno-informacyjnego,

pelni funkcje¢ bezposredniego przetozonego w stosunku do pracownikow Biblioteki
Glownej 1 odpowiada za realizowang w niej polityke kadrows.

§8

W Akademii dziata Rada Biblioteczna jako organ opiniodawczy Rektora.

Sktad,
Bibliotecznej.

1.

N

§9

zakres dzialania 1 uprawnien Rady Bibliotecznej okre$la Regulamin Rady

§10

Podstawowymi zadaniami Biblioteki Gtownej s3: gromadzenie, opracowywanie,
udostgpnianie i przechowywanie zbiorow oraz dzialalno$¢ naukowa, informacyjna i
ustugowa.

W szczeg6lnosci do zadan Biblioteki Gtéwnej nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

udzielanie informacji o zbiorach i innych zasobach wiedzy,
gromadzenie i uzupelnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie z kierunkami
badan oraz potrzebami dydaktycznymi Akademii, w szczegolnosci:

a/ drukéw muzycznych,

b/ publikacji z dziedziny nauk muzycznych i dziedzin pokrewnych,

¢/ wydawnictw encyklopedycznych, stownikowych i informacyjnych,

d/ podrecznikow,

e/ nagran muzycznych,

t/ rekopisow 1 drukdéw zwigzanych z zyciem muzycznym regionu.
opracowanie, = magazynowanie 1  konserwacja  zbiorow  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i normami,
organizacja udostepniania zbioréw 1 zrodet informacji niezbednych do prac
naukowych, nauczania i popularyzacji wiedzy,
wspotudziat w organizowaniu pracy naukowej pracownikéw oraz studentow
Akademii,
prowadzenie prac badawczych z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji
naukowej oraz teorii muzyKi i prac bibliograficznych,
wspoOtpraca z bibliotekami krajowymi 1 zagranicznymi,
unowoczes$nianie  sposobu  obstugi czytelnikow oraz metod pracy
bibliotekarskiej z wykorzystaniem $wiatowych osiggnie¢ w tej dziedzinie,
szkolenie studentéw uczelni macierzystej oraz szkolenie miodej kadry
bibliotekarzy w ramach praktyk bibliotecznych, warsztatow komputerowych
i innych form szkolenia.

§11

W Bibliotece Glownej zatrudniani sg pracownicy dziatalno$ci podstawowej:
bibliotekarze dyplomowani i pracownicy biblioteczni, zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

Tryb zatrudnienia pracownikow Biblioteki okresla Regulamin Pracy.
Szczegblowe zakresy czynnosci pracownikéw Biblioteki Gloéwnej okresla jej

Dyrektor.



=

Il. Struktura organizacyjna Biblioteki

§12
Biblioteka Gtowna ma struktur¢ jednooddziatowa.
W sktad Biblioteki Gtéwnej wchodza:
1) czytelnia,
2) wypozyczalnia,
3) wypozyczalnia migdzybiblioteczna,
4) fonoteka,
5) pracownie gromadzenia i opracowania zbioréw oraz informacji naukowej,
6) ksiegozbiory podrgczne: Studium Jezykéw Obcych, Katedry Instrumentow
Detych i Perkusji.

. Ksiggozbidér podrgczny stanowi wydzielong cze$¢ zbiorow, przekazang

do innych jednostek organizacyjnych Akademii w celu zapewnienia wygodnego i
szybkiego dostgpu do literatury niezbednej w procesie dydaktycznym.

Nadzoér nad ksiggozbiorami podrecznymi sprawujg nauczyciele akademiccy, wskazani
przez whasciwe jednostki organizacyjne Akademii.

. Przekazanie przez Biblioteke Gloéwng ksiggozbioru podrecznego odbywa sie na

whniosek zainteresowanej jednostki organizacyjnej Akademii, po uprzednim ustaleniu
jego zawarto$ci, miejsca przechowywania i osoby odpowiedzialne;.

. Decyzje o wydzieleniu i przekazaniu ksiggozbioru podrecznego wydaje Dyrektor

Biblioteki Gtownej, w porozumieniu z Radg Biblioteczna, a zatwierdza Rektor.

1. Szczegolowe zadania Biblioteki Glownej

§13
Biblioteka Gtowna gromadzi zbiory z zakupu, wymiany mi¢dzybibliotecznej,
z przydziatow i darow instytucji i osob prywatnych oraz prenumeraty.
Biblioteka Gtéowna dokonuje zakupow samodzielnie ze $rodkéw finansowych
Akademii, w iloSciach akceptowanych przez Rade Biblioteczng. W szczego6lnosci
zakupy obejmuja:
1) nowosci wydawnicze,
2) dokumenty, bedace uzupetnieniem ksiggozbioru,
3) podreczniki,
4) dokumenty na zamowienie pracownikow naukowo-dydaktycznych,
5) czasopisma,
6) bazy danych.
Dokumenty otrzymywane przez Bibliotek¢ Glowng w darze od instytucji 1 oséb
prywatnych podlegaja wycenie 1 selekcji pod katem przydatnosci 1 stanu zachowania.
Selekcje przeprowadza Komisja Wyceny Daréw, powolywana przez Dyrektora
sposrod pracownikéw Biblioteki Gtownej.

§14
Biblioteka Glowna zleca prace introligatorskie i konserwatorskie ksiggozbioru w
zaleznosci od przydzielanych srodkéw finansowych. Szczegdlnej ochronie podlegaja
zbiory cenne i pozycje jednoegzemplarzowe.
W ramach mozliwos$ci organizacyjnych 1 finansowych uczelni, Biblioteka Glowna
zleca okresowe przeprowadzanie odkazania pomieszczen magazynowych oraz
zbioréw bibliotecznych.



§15
Biblioteka Glowna we wspotpracy z administracja Akademii dba o nalezyte zabezpieczenie
zbiorow:
1. przed kradzieza i innymi zdarzeniami losowymi,
2. przed destrukcyjnym dziataniem:
1) czynnikow atmosferycznych,
2) czynnikdw mechanicznych,
3) czynnikéw biologicznych.

§16
1. Biblioteka Gtowna prowadzi ewidencje wptywow i ubytkow dokumentdéw i uzgadnia
z zapisami finansowo — ksiegowymi kwestury, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Inwentaryzacja zbiorow (skontrum) przeprowadzana jest przez komisje kontroli
zbiorow w terminach i na zasadach okreslonych obowigzujacymi przepisami. Sktad
komisji zatwierdzany jest kazdorazowo przez Rektora.

§17

1. Opracowywanie 1 przysposabianie techniczne wszystkich rodzajow zbiorow
wptywajacych do Biblioteki Gtownej realizowane jest zgodnie z obowigzujacymi
normami w bibliotekarstwie polskim 1 klasyfikacja rzeczowa, przyjeta przez
Bibliotek¢ Gtowna.

2. W tworzeniu opiséw bibliograficznych Biblioteka Glowna uwzglednia zasady
wynikajace ze wspotpracy z Centralnym Katalogiem NUKAT i uczestnictwa
w Trdjmiejskim Zespole Bibliotek.

§18
Pracownicy Biblioteki Gléwnej prowadzg dziatalnos¢ naukowo-badawcza, uczestniczg
w seminariach, konferencjach naukowych, publikuja wyniki swoich badan, zgodnie
z przyjetymi kierunkami badan oraz obowigzujagcymi przepisami.

§19
Biblioteka Gtowna, w ramach dziatalnosci, jest uprawniona do prowadzenia przysposobienia
bibliotecznego, kursow 1 szkolen dla nauczycieli akademickich, pracownikéw 1 studentow
Akademii oraz praktyk dla studentow studiow bibliotekarskich
I bibliotekarzy z innych bibliotek, w ramach awansu zawodowego.

IV. Udostepnianie zbiorow

§20
1. Ze zbiorow systemu biblioteczno-informacyjnego moga korzystac:

1) studenci, doktoranci i stuchacze studiow podyplomowych oraz pracownicy
Akademii — nieodptatnie z udostgpniania na miejscu i na zewnatrz,

2) w ramach posiadanych mozliwosci (w zakresie niekolidujgcym z korzystaniem z
biblioteki przez osoby, o ktorych mowa w punkcie 1) studenci, doktoranci i
pracownicy innych uczelni publicznych i niepublicznych — z udostepniania na
miejscu 1 na zewnatrz na zasadach okreslonych w porozumieniach, indywidualnie
zawartych przez te uczelnie z Akademia,

3) w ramach posiadanych mozliwo$ci, w zakresie niekolidujacym z korzystaniem z
biblioteki przez osoby, o ktérych mowa w punkcie 1:

a/ pozostale osoby, pod warunkiem udostgpnienia danych osobowych,
o ktorych mowa w ust. 3 — z udost¢pniania na miejscu,



b/ osoby zwigzane z Akademia umowg cywilnoprawna lub posiadajace interes
faktyczny, pod warunkiem wniesienia jednorazowej zwrotnej kaucji oraz
udostepnienia danych osobowych, o ktérych mowa w wust. 3 -
z udostgpniania na zewnatrz;

4) inne biblioteki i instytucje w ramach wypozyczen migdzybibliotecznych.

. Wysokos¢ kaucji, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, ustala dyrektor Biblioteki Glowne;j
w porozumieniu z Radg Biblioteczng, a zatwierdza Rektor.

. W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego Akademia
moze przetwarza¢ nastgpujace dane osobowe: imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania,
adres e-mail oraz numer posiadanego dokumentu tozsamosci ze zdjeciem. Czytelnik
obowigzany jest okaza¢ pracownikowi Biblioteki Gtéwnej dokumenty potwierdzajace
podane przez niego dane.

Szczegotowy tryb udostepniania zbioréw okre§la Regulamin udostegpniania zbiorow,
nadany przez Rektora na wniosek dyrektora Biblioteki Gtownej, po zaopiniowaniu
przez Radg¢ Biblioteczna.

V. Postanowienia koncowe

§21

Niniejszy regulamin, uchwalony przez Senat w dniu 27 stycznia 2020 roku wchodzi
w zycie z dniem 1 lutego 2020 r.

Z dniem wejScia z zycie niniejszego Regulaminu traci moc Regulamin Organizacyjny
Biblioteki nadany przez Senat Akademii w 2008 r.



